Inklúzív pedagógia sajátos nevelési igényű gyermekeknek Leicestershire megyében

A tanulmányi látogatás során a vendéglátó STS (Specialist Teaching Service) egy angliai megye (Leicestershire) inklúziós gyakorlatát mutatta be. Az angol iskolarendszer jellemzően inkluzív, azaz befogadó. Az Every Child Matters (Minden gyermek számít) kormányzati program
eszméje és célkitűzése plasztikusan megjelenik az iskolákban.

A vendéglátók a munkahét során a következő tematikus egységekben mutatták be a saját gyakorlataikat:

I. Korai fejlesztés

II. Tanulási nehézségek (diszfunkciós zavarok, koordinációs nehézségek, magatartásproblémák)

III. Vizuális problémák, látássérültség, vak tanulók

IV. Autizmus és Asperger-szindróma

V. Hallásproblémák, nagyothallók és siketek

VI. Súlyosan és halmozottan fogyatékosok speciális iskolája

A házigazdák igyekeztek széles spektrumú képet mutatni arról, hogy a közoktatásban milyen módszerekkel integrálják a hátránnyal, fogyatékossággal élő tanulókat. Feszes, precíz és informatív menetrendet kaptunk tőlük még az indulás előtt, amely pontosan tartalmazta az iskolalátogatásokat, a helyszíneket, az aktuális vendéglátókat
, a kulturális és közösségi programokat. Hasznos információként szerepeltek az étkezések is, jelezve, hogy a vendéglátók fizetik vagy nekünk magunknak kell rendezni.

A szervezés tökéletes és természetes volt, az angol praktikusság jellemezte. 

Az érdeklődésemnek megfelelően két irányból közelítem meg az egyhetes tanulmányutat: 

· Az inklúzió. (Legrövidebb angliai értelmezése: gyógypedagógiai elemek/jó gyakorlatok beemelése a közoktatásba: tipikusan kéttanáros modell – az egyik tanár elsősorban a nemzeti tantervben lefektetett alapelvekért felel, míg a fejlesztő pedagógus az osztályba integrált sajátos nevelési igényű tanulók egyéni fejlesztési terveinek nyomon követéséért.)

· A Magyarországon nem ismert „headteacher” szerepe, hatása az iskola egészére – ez a iskolamenedzsment munkájának a megfigyelését jelenti.

Az inklúzióról általában:

Mivel a csoport nemzetközi volt és minden tagja a sajátos nevelési igényű tanulók oktatásában volt érintett valamilyen formában, az inklúzió fogalmáról árnyalt véleményt alkottak. Ezek különösen akkor jelentkeztek, amikor egy-egy szakértő saját szakterületéhez kapcsolódó témát érintettünk. 

Röviden összegzem azokat az elemeket, amelyek jellemzik az angol inklúziós gyakorlatot. Volt szerencsém két opponens véleménnyel is találkozni e tárgykörben. Az egyikük egy súlyosan és halmozottan sérült lány édesapja, aki a brit oktatási rendszert nem találta megfelelőnek a lánya fejlesztéséhez, és a magyarországi Pető Intézetben látta a megoldást; valamint egy worcesteri „college-ban” tanító angoltanár
, aki nem tartja szerencsésnek, hogy integráltan kénytelen tanítani. Az ő ellenvéleményük majd reményeim szerint árnyalja az összképet.

1. Ami egyértelmű, hogy nem csak kormányzati szándék az együttnevelés. Megjelent az oktatáspolitikában, szerepel az oktatás 2020-as víziójában. Az iskolák átvették a speciális iskolák jó gyakorlatait, azt vallva, hogy ami segíti a fogyatékossággal élőket, az talán másnak is hasznos. Az angol társadalom mára egy nagyon sokszínű társdalommá vált, a bevándorlók, a különböző etnikumok alaposan átrajzolták a hagyományos angol szokásokat. Az együttnevelés ebben a viszonylatban nem kérdés. Leicester az első olyan város, ahol az indiaiak és a muszlimok száma meghaladta az angol fehér lakosság számát. Pár évtizeddel ezelőtt a textiliparba érkeztek, mint olcsó munkaerők, és mára a brit társdalom részei. 
(Ennek a beszámolónak nem feladata az etnikai integráció kifejtése, de véleményem szerint jelentősen hozzájárulhatna az inklúziós gyakorlat jobb megértéséhez, ha párhuzamosan tudnánk vizsgálni, hogy az angol iskolarendszert milyen gyökeresen átformálta, és milyen mértékben képes egymásra hatni az integráció és az inklúzió.)

Az elfogadás és figyelem jellemzi az angol társadalom nagyobb részét. Az átlagember a könnyen beazonosítható sérültséget megérti, és primer megoldásként azonnal technikai segítséget próbál nyújtani. A kerekesszékkel közlekedőknek magától értetődik, hogy rámpa található mindenütt, nemcsak az iskolákban, de a városokban és a falvakban is, ami nemcsak a mozgáskorlátozottaknak, de a babakocsit toló anyukáknak és biciklikkel, görkorcsolyával közlekedőknek is alkalmas. Az is teljesen megszokott, hogy a villanykapcsolók, elektromos ajtónyitók abban a magasságban vannak, amit a kerekesszékesek és a kisgyerekek is jól tudnak kezelni. Ezek részben törvényekkel, rendeletekkel szabályozottak, de az, hogy ezek valóban alkalmasak is legyenek a mindennapos használatra, már az embereken múlik.

Amit elektronikus/technikai segítséggel meg lehet oldani, azt bizonyosan megoldják. Ha egy gyengénlátónak mindössze arra van szüksége, hogy nagyobb betűméretben tudjon olvasni, bizonyos, hogy van olyan szkenner az iskolában, amivel a tetszés szerint kiválasztott szöveget a számára kényelmes betűméretre tudja nagyítani. Ez a szkenner természetesen a többi gyerek rendelkezésére is áll más feladatokhoz. 

A korán felismert hallássérültek olyan speciális elektronikus implantátumot
 kaphatnak, amellyel gyakorlatilag visszanyerik a hallásukat, az osztályteremben olyan rádiós erősítőrendszer van, amely biztosítja a temperált hangerőt, vagy a hallássérült személyes rádióval rendelkezik és követheti az órákat.

Ez volt pl. az egyik ütközőpont, itt jelentek meg az első ellenvélemények is. A gyerekek túlságosan is rábízzák magukat az elektromos és egyéb segédeszközökre, és nem tanulnak meg nagyobb erőfeszítéseket tenni. Pl. a siket jelrendszer szinte teljesen eltűnt, a gyerekek már szinte nem is használják.

A lényeg szerintem itt bújik meg: az angolok praktikusak, maguktól is nyitottak arra, hogy segítsenek azokon, akiken valamilyen módon lehet segíteni. Ez a dolgok szebbik fele, és teljesen emberi, az átlagember mindennapjaiban így fogalmazható meg: „látom, hogy mi a probléma, segíteni akarok, kitalálok valamit, én is használom”. Ugyanakkor a dolgok másik fele: „megteremtek egy segédeszköz-piacot és a kiegészítőket, a technikai evolúciót, a fogyasztóvá nevelést segítem elő”. Magánvéleményem, hogy ez így is úgy is megtörténik, a jelenlegi világ fogyasztóvá nevel épet és sérültet egyaránt.

A problémát csak felvetem, megoldani természetesen nem tudom.

2. Mint minden nehezen körüljárható, komplex probléma esetében, így az integrációt/inklúziót érintő kérdések tisztázása során is találkozhatunk egymásnak homlokegyenest ellentmondó, mély meggyőződéssel egymásnak feszülő nézetekkel, álláspontokkal. Az inkluzív iskola kérdésköre is ilyen összetett érvrendszerek halmaza, mely további kérdéseket vet fel, például a pedagógus szerepével kapcsolatban

A ma pedagógusainak a jelenleginél korszerűbb szemléletre s nagyobb nyitottságra van szükségük, hogy a rájuk váró pedagógiai feladatokat érdemben és hatékonyan legyenek képesek ellátni. 
A pedagógia értékorientációval rendelkező társadalomtudomány; a pedagógus az egyik és a legfontosabb orientáló kapocs a társadalom és az iskola között; a feladat pedig a társadalom részét képző sajátos nevelési igényű gyerekek együttnevelése ép társaikkal az iskolai oktatás keretén belül.

Ez annál is inkább hatalmas kihívás a pedagógusnak, mivel a legváltozatosabb okokból lehet egy-egy gyermek sajátos nevelési igényű
. Elvárni természetesen aligha lehet, hogy a tanár a sérülések minden módozatára s azok fejlesztésére felkészülhessen, mégis sokkal többet kell tudnia ezekről szakmája hatékony gyakorlása érdekében.

Ezen okokból jöttek létre az olyan szakmai szolgáltatók Angliában, mint a vendéglátó STS, amely tulajdonképpen úgy működik mint egy ügynökség. 

A bevezetőben jelzett öt sérültségi kategória szakemberei a hét egy-egy maghatározott napján az STS irodájában találkoznak, ahol egyrészt elvégzik az Angliában nagyon komolyan végzett adminisztrációt, másrészt esetmegbeszéléseket tartanak, ahol szükség esetén jelen vannak a szociális szféra szakemberei (olykor, amikor magatartásprobléma is társul egy-egy tanulóhoz, a rendőrség szakemberei is – lásd jó gyakorlatként: Castle Rock High School), harmadrészt igénybe veszik az iroda szolgáltatásait az elkövetkező munkahét megszervezésére (telefon, fénymásolás, eszközök karbantartása stb.).

A hét többi napján utazó fejlesztő pedagógusként, mentorként dolgoznak, meghatározott ütemterv szerint. 

Az integrált oktatást vállaló befogadó iskolák részére speciális szakmai segítséget kell és szükséges nyújtani. Azaz a gyermek sérülését jól ismerő szakember segítő, tanácsadó szerepére van szükség.  Viszont a gyakorlati, mindennapos és legalapvetőbb feladatok ellátása, mint az órai munka speciális megszervezése, a tananyag oktatásának differenciált, a gyerekek egyéni képességeire adaptált kidolgozása az osztálytanító feladata. Az integráció valójában ugyanis csak akkor valósulhat meg, ha a gyereket nem pusztán befogadják, s azonos térben, s kapcsolati hálóban nevelik – ami nagyon jó hatású és fontos –, hanem ha környezete is alkalmazkodik, alakul a gyermek speciális igényeihez. Ebben az esetben valósulhat meg a legfőbb törekvés, az inklúzió. 

A kérdés persze, hogy célként vagy eszközként tekintünk a befogadó/inkluzív vagy integrált nevelésre. Nekem az volt a benyomásom, hogy azokban az iskolákban, ahol jártunk, szerencsére olyan eszköznek tekintették, amivel a nevelés minden szereplője jól járt; a sajátos nevelési igényű tanuló együtt tanulhatott az ép társaival, akikkel a mindennapjait is együtt tölti; értelemszerűen ez fordítva is igaz, az ép társak is elfogadták sérült társuk sajátosságait, a mindennapokban tanulhatják meg a másság iránti toleranciát; a tanár pedig, ha jó pedagógus, felismeri, hogy ezekkel az eljárásokkal bővítheti nevelési-módszertani eszköztárát, így a csoportjában tanuló valamennyi gyerek fejlődését az egyéni sajátosságaiknak megfelelően tudja biztosítani.

Konkrét példaként:

Lady Jane Grey Primary School – Groby (Leicestershire)
Headteacher: Mr. M. Fitzgerald
Jessica 2. osztályos (6 éves) hallássérült kislány cochleáris implantátumot visel, édesapja siket, otthon jelnyelvet használnak. Az iskola teljesen átlagos elemi iskola (6. osztályig van oktatás, nincs párhuzamos évfolyam), Jessica a körzetben lakik, tehát ehhez az iskolához tartozik. A szülő eldöntheti, hogy siketekre szakosodott speciális iskolába járatja a gyermekét – ami ebben az esetben nincs is Leicestershire megyében, ilyen iskola legközelebb 30 mérföldre, Derbyshire-ben található –, vagy integráltan, a körzeti iskolába íratja be, ahol speciális támogatással egészül ki Jessica oktatása. 

A támogatás konkrétan a következőket jelenti:

· személyes támogatást – heti 20 órában csak vele foglalkozó tanársegéd
, ezt a segítőt az iskola fizeti, tehát az iskolával áll jogviszonyban.

· külső hangerősítő rendszert az osztályteremben, ami kompatibilis Jessica saját vevőegységével, és a tanár egy mobil/rádiós mikrofont visel. A hangrendszer az egész osztálynak biztosítja a temperált hangerőt. Ezt a több ezer font értékű rendszert az iskola vette meg az iskolai könyvtárfejlesztés terhére, de ha Jessica másik osztályba kerül, tovább viszi magával. 

· évente minimum 3 alkalmat, amikor a szülők találkoznak a Jessica támogatásában résztvevő összes szereplővel, ahol Jessica fejlődéséről, igényeiről kell egyeztetniük. Cél: Jessica önálló életvitelre való felkészítése.

Az iskolaigazgatóval folytatott beszélgetésből kiderült, hogy ő maga enyhén mozgáskorlátozott, az egyik lába gyermekkori bénulás miatt sérült, személyes érintettségből
 elkötelezett az együttnevelés pedagógiája mellett. 

Elmondása szerint mérlegelt, amikor Jessicát befogadta. Azt tudta, hogy költséges lesz az iskola számára, de tudta azt is, hogy az inklúzió eszmeisége, vagyis gyakorlatilag az oktatáspolitika mögötte áll, és mikor el kell számolnia, az elmaradt könyvtárfejlesztéssel nem lesz probléma. Mérlegelte a következő előnyöket is:

· A nagyothallók és siketek neveléséhez szükséges speciális pedagógiai ismereteihez és általában fejlesztőpedagógiai ismeretekhez tudja juttatni évente a tantestületét, hiszen ezeket a tréningeket az iskola összes dolgozójának tartják (helyben és az iskola szempontjából ingyen).

· Ezeknek a tréningeknek közösségépítő elemei is vannak, ami hasznosul az egész iskola munkájában.

· A legfontosabb, hogy tudja, hogy azzal, hogy befogad egy sajátos nevelési igényű tanulót, azzal az egész közössége is nyer; toleranciát, türelmet, elfogadást, társadalmi szolidaritást.

Összegezve: véleménye szerint a rendszer nem biztosítja szükségszerűen az inklúziót önmagában, de lehetővé teszi. Szükséges az involváltság, a személyes elkötelezettség is, legtöbbször az iskolaigazgató/headteacher személye a garancia.

A headteacher szerepe

A brit oktatási rendszerben kettéválik az igazgatói szerep; a headteacher tulajdonképpen az iskola menedzsere, munkáját tekintve inkább foglalkozik az iskola fenntartásával, gazdasági kérdésekkel, de ez azért nem ilyen egyszerű. A headteacher feladata, hogy gazdaságosan, de maximálisan a közösségi és a pedagógiai feladatok ellátására koncentrálva működtesse az iskolát. A brit iskolarendszer ezért multifunkciós iskolákat épít és tart fenn. Ez minimálisan azt jelenti, hogy a legkisebb iskolához is tartozik olyan egység, ahol az iskoláskort még el nem ért gyerekekkel foglalkoznak (early childcare, kindergarten); a szociális segítségre szorulóknak minimum tanácsadás, de legtöbbször szociális munkás áll rendelkezésre; az iskola lehetőségeit (tornaterem, uszoda, könyvtár, internet…) szabályozott formában a helyi közösség használhatja. Mindezt együttesen kell menedzselnie a headteachernek, ehhez természetesen pedagógiai/szakmai segítséget kap a schoolmaster/schoolmistress személyében. 

Arról megoszlanak a vélemények, hogy ezekhez a feladatokhoz elég pénzt kap-e az iskola. Természetesen a headteacher általában állítja, hogy nem kap elég pénzt a feladatokhoz, és minden esetben valaminek a rovására kell megoldania a feladatot, ugyanakkor az önkormányzat szerint elég, sőt a szükségesnél több pénzt kapnak az iskolák. 

A finanszírozási rendszer lényegében úgy működik, hogy az iskolának adott pénzt
 szabadon használhatja fel az általa megállapított és a tanárok által jóváhagyott feladatokra, de el kell számolnia mind a tanfelügyelői rendszer, mind az önkormányzat felé.

Szubjektív mustra a meglátogatott iskolákról, a teljesség igénye nélkül: 

	Iskola
	Jellemzők
	Erősségek
	Menedzsment (headteacher)
	Ami nem tetszett
	

	Shelthorpe 

Community School

Loughborough


	Jól menedzselt iskola, a fejlesztő pedagógia „jó gyakorlatai” láthatóak az osztálytermekben. Számítógép és okostábla minden osztályteremben.

Közösségi centrum és korai fejlesztési központ is egyben.
	Jó menedzsment, magas színvonalon működő korai fejlesztés és óvodaegység. Sok önkéntes munkaerő, plasztikusan érezhető volt, hogy ide bejárnak az emberek. 

Van uszodája, szinte minden egysége kihasznált.
	Empatikus, tudatos, dinamikus. Két éve dolgozik az iskolában. Mindenkihez volt egy jó szava, tanárhoz, tanársegédhez; gyerekekhez. 
	
	♂

	Ratby Primary School

Ratby
	Familiáris hangulatú iskola, valamikor a XX. század elején épült iskolának, szűkös, de körbejárható. 
	Elhivatott tanári kar, jó osztálytanítót láttunk óra közben. 

Módszertani változatosság, témasarkok.
	Keveset tudtunk meg a menedzsmentről a headteacher egy társadalmi rendezvényre készült, érdemben nem tudtunk beszélni. 
	Elvileg a tanulási problémák kezelésére szolgáló gyakorlatokat néztünk, de ezek jellemzően logopédiai gyakorlatok voltak, és a visszacsatolások, megerősítések egysíkúak voltak. 
	♀

	Castle Rock High School Coalville
	Vadonatúj középiskola, teljesen XXI. századi technika, minden épületgépészet automatizált. (Ez egyben hátrány is, mint az igazgató megemlítette.)

Természettudományi fakultációban erős.
	Kiváló együttműködés a magatartászavarral küzdő tanulók esetén a szociális szférával és a rendőrséggel. Az információ a rendőrségtől kötelezően érkezik az iskolához, míg visszafelé csak az érintettek beleegyezésével. 
	Technokrata szemléletű, az adminisztrációban nagyon erős menedzsment, hiányoltam a más iskolákban tapasztalt humanizmus jelenlétét.
	Túl sok PC, a humán tárgyakhoz is nagyon erős IKT- támogatás csatlakozik. Falanszter jelleg, iskolához nem illő biztonsági rendszerek.
	♂

	Bosworth Community College

Desford
	50-es években iskolának épült, nyerstégla-üveg kombináció, beceneve is ebből ered: „green-house”. Sport, ételkészítés és művészet fakultáció.
	A művészeti fakultáció az iskola erőssége; egy nagyon eredeti művésztanárral sikerült találkozni, aki nagyon nagy szeretettel beszélt mind a tanulókról, mind azokról az anyagokról, amikkel dolgoztak
	Kb. 5 percet tudtunk együtt tölteni, ez nem volt elég a beszélgetésre. Az iskola jól menedzseltnek tűnt. 
	
	♀

	Rawlins Community College

Loughborough
	Kimondottan nagy középiskola, rendkívül mozgalmas volt az élet, mikor ott jártunk. Bölcsőde, óvoda és uszoda is volt az iskolában.
	Kevés időt töltöttünk az iskolában, és egy vak kislánnyal, Emy-vel töltöttük ezt a rövid időt, ő mesélt arról, hogy, hogyan segítik, támogatják az ő beilleszkedését az iskolába, és milyen tervei vannak az életben.
	Nem találkoztunk vele.
	
	♂

	Birchwood Special School

Melton Mowbray
	1 éve átadott speciális iskola, amire nagyon büszkék voltak, hiszen speciális iskola kb. 1-2 évtizede nem épült a megyében, Leicesterben volt egy speciális egység az iskola megnyitásáig. Ebben az iskolában tanultak azok a tanulók, akiknek a szülei kifejezetten kérték, hogy speciális iskolába járjon a gyermekük.
	Nagyon magas szakmai színvonal az iskolában. Az építésnél és a berendezésnél minden olyan elemre figyeltek, ami egy ilyen iskolában alapkövetelmény. Rendelkeztek vízióval a jövőre nézve, ez meg is jelent a főfalon. 
	Nagyon határozott, magas fejlesztőpedagógiai tudással rendelkező karizmatikus igazgató, aki a szakmai szempontokat jobban érvényesítette, mint a gazdaságosságot.
	
	♀

	Newbold Verdon Primary School and Community Centre


	1909-ben iskolának épült kisméretű, családias iskola, ahol speciális, autistáknak fenntartott egység volt az iskolában.
	Tetszett, hogy a 3 csoportban 3-3 fő autista kisgyermekek fotói kint voltak az iskolában sok helyütt, és olyan szövegkörnyezetben, ami jelezte a többi tanulónak, hogy ők másképp reagálnak bizonyos hétköznapi dolgokra. Az iskola tanulói önkéntes alapon segítettek be ebbe az egységbe, pl. az egyik fiúval heti rendszerességgel együtt játszottak a fiú fixációjának megfelelően.
	Szimpatikus, határozott személyiség, elkötelezett az inklúzió mellett. Nyitott volt az iskola egésze, a régi épület minden zugát jól használta ki. Tetszett az abszolút szabadpolcos könyvtár, és a 2000-ben elkészített milleniumi kert is.
	
	♂

	Lady Jane Grey Primary School

Groby
	Lásd az előző részben
	A karácsonyi műsorra készültek éppen, és a magnóval megoldott éneklést nem találtam jónak.
	♂

	Gartree High School

Oadby
	Egy nagyon modern főiskola, ahol nagyon magas létszámú osztályokat láttunk, és hozzátartozó, pavilonból átalakított nagyon kreatív művészeti munkákat kiállító college-részt.
	Magas szintű művészeti tevékenység.
	Nem volt alkalmunk találkozni.
	
	


Összbenyomásom: a Leicesterben látottak megerősítettek abban, hogy az inklúzív nevelés lételeme a sérült tanulónak, hiszen a társadalom nem szegregált, már kisgyermek kortól együtt tanulnak, együtt vannak. A közepes sérültséggel rendelkezőket minden különösebb gond nélkül tudja integrálni az angol iskolarendszer. Amivel nem tud mit kezdeni, az a magatartászavarok megfelelő kezelése, ezt el is ismerik. Azok az iskolák, ahol túl sok a magatartászavarral küzdő tanuló, ott megtörténhet, hogy a nem szabad iskolaválasztás ellenére a szülők jobb iskolába íratják a gyerekeiket, és a tanárok is kontraszelektálódnak. 

Nehezen birkóznak meg a halmozottan vagy súlyosabban sérültek integrációjával, de már újra megjelentek a speciális iskolák, amelyek a nem vagy csak nehezen integrálható tanulókra szakosodtak. Az apuka, aki 10 éve azért hozta Magyarországra a lányát, mert nem talált speciális iskolákat, nagy valószínűséggel ma már találna ilyen iskolát a lánya számára Angliában is. 

Kulturális programok:

· Látogatás a Nemzeti Űrközpontban – Anglia csak támogatja az amerikai űrprogramot, mégis van egy ilyen állandó kiállítása. A program érdekes volt, sokat segített az időjárás, a meteorológia tudományának megismerésében.

· Hagyományos angol tekejáték a vendéglátókkal.

· Vacsora egy indiai étteremben.

A program eredményei, további együttműködés

Kommunikációs probléma – a török kollégát leszámítva – a csoportban nem volt. 

A csoport összetétele szakmailag és emberileg is nagyon jó volt. Beszélgettünk a további együttműködésről, de konkrét megállapodás nem született. Szinte mindegyikünk morfondírozott azon, hogy vendéglátói pályázatot nyújt be a saját országának ügynökségéhez.

A további együttműködésének – bár a csoport kohéziója erős volt – objektív akadályai vannak, de az elektronikus kapcsolattartás ma már nem probléma. 

A csoport tagjai
	Név
	Ország
	Munkakör/szakmai tapasztalat

	Pirjo Laatikainen
	Finnország
	logopédus

	Valerie Walsh
	Írország
	fejlesztő pedagógus 

	Elin Kristindóttir
	Izland
	mozgásterapeuta, fejlesztő pedagógus

	Reiner Blok
	Hollandia
	coach, főiskolai tanár

	Margaret van Oudheusden
	Hollandia
	fejlesztő pedagógus, főiskolai tanár

	Kurtman Ersanli
	Törökország
	egyetemi előadó

	Andrea Benington
	Anglia
	mozgásterapeuta, STS munkatárs

	Susan O'Brien
	Anglia
	fejlesztő pedagógus, STS szakmai vezető

	Henkrich Mihály
	Magyarország
	SNI projketvezető


A tanulmányút multiplikátor hatása

A szakmai összefoglaló lektorált, kibővített változatát felteszem a sulinovadatbank.hu. és az Oktatáskutató Intézet, valamint a Hiperaktív Alapítvány és győri Keret Egyesület honlapjára, megjelentetem a Fejlesztő Pedagógia című periodikában, és beszámolót tartok a HEF OP 2.11 intézkedés B komponense szakembereinek tartott zárókonferencián.

� A programot Tony Blair kormányzata szimbolikusan egy bevándorló szülők gyermekének,Victoria Climbének, halálához kötötte. ??   ami rámutatott, hogy az oktatási, szociális és egyéb kapcsolódó rendszerek nem voltak képesek együttműködni. A pogram új-zélandi eredetű, az együttműködést alaposan szabályozó oktatási és szociális irányelveket tartalmazó szakmapolitikai iránymutatás.


� Ez az iskola ún. speciális, tehát szegregált iskola. Ebben az intézményben nem a többségi iskola diákjai között tanulnak az SNI-gyermekek, itt az ő sajátosságaikra szabott körülményeket teremtettek meg. Az iskola 1-2 éve épült. Ennek azért van jelentősége, mert az oktatáspolitika nem támogatta az ilyen intézményeket. 


� Az STS különböző csoportjai.


� Az említett tanár tulajdonképpen a magatartászavarokkal (pszichés zavarok/hiperaktivitás) küzdő tanulókra utalt; és a későbbiekben kitérek rá, hogy ezzel a problémával nehezen boldogulnak Angliában is.


� A cochleáris implantáció (CI) egy olyan � HYPERLINK "http://hu.wikipedia.org/wiki/M%C5%B1t%C3%A9t" \o "Műtét" �műtéti� eljárás, amellyel a súlyos nagyothallók és � HYPERLINK "http://hu.wikipedia.org/wiki/Siket" \o "Siket" �siketek� nagy részénél jelentős hallásjavulás érhető el. A cochleáris implantátum a � HYPERLINK "http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Bels%C5%91_f%C3%BCl&action=edit" \o "Belső fül" �belső fülbe� ültetett � HYPERLINK "http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Elektr%C3%B3da&action=edit" \o "Elektróda" �elektróda� és az ehhez kapcsolódó, szintén beültetett jelfogó/dekóder egység; a mindennapi szóhasználatban azonban ide értjük a CI-hez tartozó külső egységeket is. (forrás: Wikipédia)


� Szubjektiv tapasztalatom, hogy a sérült emberek jobban megbecsülik az említett technikai segédeszközöket, míg az ún. épek körében nagyobb hajlandóságot tapasztalok a fogyasztói magatartásra.


� A Waldorf-pedagógia gyógypedagógiai ága, a Camphill-pedagógia pédául úgy tartja, hogy mindannyian sérültek (itt a handicapped kifejezés alapján) vagyunk valamilyen mértékben, és ha ez egy küszöbszintet meghalad, akkor igénylünk speciális segítséget. 


� A brit oktatási rendszerben tanári diplomával rendelkező tanítók és tanárok tartják az órákat, és pedagógiai szakvizsgával rendelkező segítők vannak jelen az órákon, segítséget nyújtva az ismeretek gyakorlásában, elmélyítésében. Az osztálylétszámok így magasak 30-40 fő, de két-három –olykor több –- segítővel is dolgoznak a pedagógusok. 


�Elmesélte, hogy neki még speciális iskolába kellett volna járnia, mikor tanköteles lett, de ő nem volt hajlandó erre, és elérte a szüleinél, hogy az ép tanulókkal együtt járhasson iskolába.


� Magáról a finanszírozási rendszerről nem beszéltünk, nem volt a tanulmányút része.





Szakértői tanulmányút 2007. november 12-16 Leicestershire megye
Henkrich Mihály
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